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Stipendijsko životno osiguranje Stipendijsko životno osiguranje

Sigurni koraci

Osigurajte prihode i projektujte ih za vreme kada će Vam biti najpotrebniji,  
kad Vam deca krenu na studije. Stipendijskim životnim osiguranjem 
obezbeđujete im dodatnu finansijsku sigurnost planiranu u skladu sa 
budućim potrebama, a sadašnjim mogućnostima plaćanja.

Osiguranje Sigurni koraci je istinski pokazatelj vizije roditelja koji brine o 
budućnosti svoje dece.

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
Šta je osiguranje Sigurni koraci i 
kome je namenjeno? 

Sigurni koraci je stipendijsko životno 
osiguranje. To je posebno osiguranje 
kojim ćete, po isteku perioda plaćanja 
premije u dogovorenom roku, svojoj deci 
u budućnosti obezbediti sigurne 
mesečne prihode u dogovorenom iznosu. 

Sami birate period koliko ćete uplaćivati 
premiju, a zatim i trajanje isplate.

Namenjeno je roditeljima i rođacima koji 
na ovaj način žele deci da obezbede 
džeparac tokom studiranja.

Ko se može osigurati ovim 
osiguranjem i na koji rok? 

Stipendijskim životnim osiguranjem 
mogu se osigurati sva zdrava lica starosti 
od 14 do 70 godina, tako da u momentu 
isteka imaju najviše 75 godina i to na rok 
od 5 do 8 godina. Isplata stipendije je u 
roku od 3 do 10 godina. 

Pri ugovaranju stipendijskog osiguranja 
možete se voditi visinom premije koju 
ćete plaćati ili iznosom mesečne 
stipendije koju želite da dobija korisnik 
ovog osiguranja, nakon perioda plaćanja.

Prednost uzajamnog stipendijskog 
osiguranja, odnosno stipendijskog 
osiguranja dva lica, jeste u tome da u 
slučaju smrti jednog, obaveza plaćanja 
premije prestaje, a ugovorena stipendija 
će se isplaćivati od datuma navedenog 
pri zaključivanju Ugovora o 
stipendijskom osiguranju.

Plaćanje premije osiguranja

Plaćanje premije možete izvršiti u evrima 
ili u domaćoj valuti koja je indeksirana u 
evrima čime se čuva vrednost novca kroz 
vreme.

Premiju možete plaćati: mesečno, 
kvartalno, polugodišnje, godišnje ili 
jednokratno. Plaćanjem dve ili više 
mesečnih premija  uz  uplatu  tekuće 
dospele premije ostvaruju se popusti.
Premiju možete plaćati: trajnim nalogom, 
administrativnom zabranom, prenosom 
sa deviznog računa ili uplatnicom.

Po čemu je karakteristično?

Može se zaključiti i za dva lica, 
u slučaju smrti osiguranika u toku 
plaćanja premije, obaveza daljeg 
plaćanja premije  prestaje i 
obezbeđuje se isplata stipendije po 
isteku perioda osiguranja.

Želite li više informacija? Kontaktirajte s nama: 011 3305 150; korisnickicentar@triglav.rs

Savet: Upoznajte svoju 
porodicu sa činjenicom 
da ste zaključili 
osiguranje života i gde 
držite polisu.

Primer

Ako je osiguranik lice od 25 godina starosti koje zaključuje osiguranje na 18 godina 
ulaganja i 5 godina isplate stipendije od 200 €,  mesečno  je  potrebno  uplaćivati 
58,87 €.

Ukoliko bi pod istim uslovima, gde je trajanje osiguranja 18 godina i gde je 5 godina 
isplata stipendije od 193,45€, bilo zaključeno uzajamno stipendijsko osiguranje 
između majke (50 godina starosti) i ćerke (25 godina starosti), a u korist novorođenog 
deteta, i uz znatno povećan rizik događanja osiguranog slučaja, mesečno bi bilo 
potrebno uplaćivati samo 61,51 €.

Uplatom godišnje premije ostvaruje se popust od 5%.
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